
Bundesweite Initiative
für mehr Wertschätzung

„Ich mag an Dir…“ – Wie reagieren Sie, wenn das jemand zu Ihnen sagt? Unsicherheit und ein unge-

wohntes Gefühl machen sich breit, wenn uns jemand seine Gefühle offenbart. Unseren Emotionen freien

Lauf lassen, ohne Argumente, ohne Gründe – das ist heutzutage fast undenkbar. Komplimente auszu-

sprechen, ohne dabei eine Absicht zu haben. Unsere Mitmenschen einfach mal „in den Arm nehmen“.

Wir können es, aber wir machen es viel zu selten.

Unser Ziel muss es sein, zu mehr Menschlichkeit zurück zu finden! Denn die Wertschätzung ist ein

hohes Gut, das in unserer Gesellschaft oft zu kurz kommt. Die Initiatoren der Kampagne wünschen sich,

dass die Idee ganz Deutschland erfasst … und mehr Wertschätzung in unser Land bringt.

Was die Initiative ist und was sie erreichen will

Die „Initiative für mehr Wertschätzung“ ist eine Kampagne, die uns ins Gedächtnis rufen soll, wie wich-

tig und unerlässlich es ist, positive Gefühle zuzulassen und nach außen zu tragen. Dabei gibt es uns so

viel Kraft, zu hören, dass wir geliebt und gebraucht werden. Das ist es doch, woraus wir 

unsere Lebensenergie schöpfen. 

Im Zentrum der Initiative steht die Idee, Lebensqualität herzustellen, zu erhalten und zu steigern. Sie 

soll bundesweite Aufmerksamkeit erregen. Sie soll sich in allen Schichten unserer Gesellschaft wider-

spiegeln. Die Menschen sollen an den verschiedensten Orten zu unterschiedlichsten Zeiten daran er-

innert werden, wie wertvoll sie und andere sind. Sie sollen selbst aktiv werden und Anderen zeigen,

dass sie ihnen am Herzen liegen. Mit Worten, mit Gesten, über Mundpropaganda oder auf dem Postweg.

Alle Teilnehmer sollen ihren persönlichen Beitrag leisten und den Gedanken der Wertschätzung 

weitergeben.

„Jede Wertkarte in Form einer Postkarte kann ein kleiner Beitrag mit sehr großer Wirkung sein. 

Jede ernst gemeinte Wertschätzung, sei es Lob, Dank oder Anerkennung, fördert Freude und Lebensqualität. 

Machen Sie reichlich Gebrauch davon, denn Freude, die man anderen schenkt, kehrt bekanntlich 

in das eigene Herz zurück.“       Karin Steffen, Autorin des Buches zur Kampagne

Wer hinter der Initiative steht

Erdacht hat die Kampagne der Alsdorfer Unternehmer Rolf Steffen von der Team Steffen AG. Das Un-

ternehmen ist nicht nur ein mehrfach ausgezeichneter Handwerksbetrieb, sondern bietet gleichzeitig

über die „Uptodate-Offensive©“ und die Interessengemeinschaft „Profi im Handwerk“ ein ganzheitliches

Qualifizierungsmodell für Handwerksbetriebe. Die Interessengemeinschaft der zertifizierten Betriebe

wird die Kampagne breit unterstützen und in ihren Regionen publik machen. Auch hinter „Profi im Hand-

werk“ steht ein umfangreicher Wertekodex, dem sich die Mitglieder der angeschlossenen Betriebe ver-

pflichtet haben. Weitere Informationen auf www.ich-mag-an-dir.de und www.mehr-wertschaetzung.de.

Eine Idee soll Wellen schlagen …
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Wie die Initiative das erreichen will

Ausgehend von den Unternehmern der Interessengemeinschaft

Profi im Handwerk möchten die Initiatoren bundesweit

Unternehmer gewinnen, die 7. Klassen der Gymnasien,

Haupt-, Real- und Gesamtschulen des Landes mit

„Wertkärtchen“ zu versorgen. Sie sollen dazu auffor-

dern, den Mitschülern und Lehrern mitzu-

teilen, was man an ihnen mag und schätzt, dazu anregen, anderen

ein Lob, eine Anerkennung auszusprechen, und darüber hinaus auch zum 

Unterrichtsinhalt werden.

Neben den Wertschätzungskarten und den Schülersets kommen auch Plakate zum

Einsatz. Die Kampagne wird durch Presseaktivitäten und die Einbindung von 

Multiplikatoren aus Medien, Politik und Wirtschaft unterstützt. Im Rahmen der 

Initiative entstand zusätzlich ein Büchlein mit den wichtigsten Gedanken und 

Botschaften zur Wertschätzung, das die Ideen und Hintergründe vermitteln soll und ebenfalls die 14

Kärtchen enthält.

Auf diese Weise soll unsere facettenreiche Gesellschaft animiert werden, ihren Beitrag zur „Initiative

für mehr Wertschätzung“ zu leisten: Jung und alt, arm und reich, Unternehmer und Privatperson.

Wie Sie die Initiative unterstützen können

Mit einem kleinen Beitrag an Wertschätzung kann jeder Einzelne dazu beitragen, dass die wirklich 

wichtigen Werte wieder mehr ´wert´ sind. Es geht darum, diese Initiative bekannter zu machen, über

Medien und Mundpropaganda an die Menschen heran zu tragen. 

Eine Form der Unterstützung könnte eine Veröffentlichung in der lokalen Presse sein. Sie könnten das

Wertschätzungs-Plakat bei sich zu Hause, im Büro, im Geschäft, in der Praxis oder in der Schule 

aufhängen, die Schülersets in Ihren Heimatschulen verteilen oder die Bücher an Ihre Freunde, Familie,

Kollegen oder Kunden verschenken.

Zeigen Sie Ihre Wertschätzung: Seien Sie dankbar, festigen Sie Freundschaften, loben Sie mit Anerken-

nung, bitten Sie um Verzeihung. Es geht nicht darum, wie Sie die Initiative unterstützen, sondern darum,

andere Menschen wert zu schätzen, ihnen zu zeigen, wie wichtig sie sind. Machen Sie mit und ermuti-

gen Sie Andere, die wirklich wichtigen Werte in unsere Welt zu tragen.   

Die Möglichkeiten sind genauso vielfältig wie wir Menschen – Nutzen Sie sie!

Werden auch Sie Partner der Initiative für mehr Wertschätzung!

Unterstützen Sie eine Schulklasse oder Schule in ihrem Ort. 

Mehr dazu erfahren Sie unter: www.ich-mag-an-dir.de

und bei allen Partnerunternehmen der Initiative.
„Ich mag an Dir...“

„Ich mag 
an Dir...“

© Interessengemeinschaft Profi im Handwerk
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für mehr Wertschätzung

A campaign for more appreciation
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Schaufenberger Straße 61; 52477 Alsdorf
Telefon: 0 24 04-55 15-0; Telefax: 0 24 04-55 15-11
E-Mail: info@steffen.de; Web: www.steffen.de
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